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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DEL DiA 16 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2021

OBJETIV | ENTREGA DE MATERIALES Y CLASE GRADO 10 RURAL DEL SUR
0()

N NOMBRES No. PLANT | CONTRATIS | OTRO DEPENDENCI CORREO TELEFONO/EXT.S | AUTORIZ FIRMA O

0. Y DOCUMEN A TA ¢CUA Al EMPRESA ELECTRONICO ENA A PARTICIPACION
APELLIDO ™ L GRABACI VIRTUAL

ON

MANUEL gy |
ALBERTO ARTICULACI mamunozm@sena.e . @ s T
MUROZ 19474174 X oN S 3118681780 si Htaaee
MORENO N

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.
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ACTA No.

REUNION PARA IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION
EDUCATIVA ARTICULADA

CIUDAD Y FECHA:16 DE NOVIEMBRE de 2021 [ |\ 0o 181010 2:30 PM | HORA EIN: 6:30 PM

LUGAR Y/O ENLACE: IE JMSS, Buenavista DIRECCION GENERAL / REGIONAL
Para unirte a la videoconferencia, haz clic en este BOYACA/ CENTRO DE DESARROLLO
vinculo: AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL

https://meet.google.com/zjj-afzu-awa
Para unirte por teléfono, marca (US) +1 678-801-
8352 y escribe este PIN: 531 169 141#reunid

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacién profesional integral
de acuerdo con el proyecto formativo planteado para los aprendices de la Institucién Educativa JMSS, Del
municipio de Buenavista

OBJETIVO(S) DE LA REUNION Indicar las acciones de formacion adelantadas en la Institucion Educativa
con el grado 10° que corresponde a la ficha de caracterizacion N° 2258304

DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo.
Se trabajo el analisis del entorno para identificar su municipio fortalesas y problemas

Competencia: Coordinar proyectos de acuerdo con los planes y programas establecidos
por la empresa.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Explorar la informacion sustentable, confiable y
auténtica requerida teniendo en cuenta la idea de proyecto

PROCEDIMIENTAL: Identificar los principales problemas y necesidades teniendo en cuenta
el andlisis del entorno
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CONCLUSIONES

El trabajo nos lleva al fortalecimiento de competencias por parte de los aprendices

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Préxima visita
DESARROLLAR el formato canvas de su idea | Aprendices grado 10
denegocio
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- DEL DiA 18 y 19 DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2021

OBJETIV | PRACTICA DE LACTEOS GRADO 10 RURAL DEL SUR
0(9)

N NOMBRES No. PLANT | CONTRATIS | OTRO DEPENDENCI CORREO TELEFONO/EXT.S | AUTORIZ FIRMA O

0. Y DOCUMEN A TA ¢CUA Al EMPRESA ELECTRONICO ENA A PARTICIPACION
APELLIDO ™ L GRABACI VIRTUAL

ON

MANUEL gy |
ALBERTO ARTICULACI mamunozm@sena.e . @ s T
MUROZ 19474174 X oN S 3118681780 si Htaaee
MORENO N

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran
almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.
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ACTA No.

REUNION PARA IDENTIFICACION DE ACCIONES DE FORMACION EN INSTITUCION
EDUCATIVA ARTICULADA

CIUDAD Y FECHA:18-19 DE NOVIEMBRE de
2021 HORA INICIO 7:30 AM | HORA FIN: 1:30 PM

LUGAR Y/O ENLACE: IE rural del sur, municipio DIRECCION GENERAL / REGIONAL
de tunja BOYACA/ CENTRO DE DESARROLLO
AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Desarrollar actividades de formacién profesional integral
de acuerdo con el proyecto formativo planteado para los aprendices de la Institucion Educativa RURAL DEL
SUR, Del municipio de TUNJA

OBJETIVO(S) DE LA REUNION Indicar las acciones de formacion adelantadas en la Institucion Educativa
con el grado 10° que corresponde a la ficha de caracterizacion N°2276265

DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo.

Practica lacteos. Realizar la verificacion de aplicacion de diferentes técnicas utilizadas
para el balance de materia en la industria de alimentos.

Resultado de aprendizaje Controlar el comportamiento de las variables asociadas a los
procesos de tratamiento térmico segin procedimientos establecidos por la empresa y
normatividad vigente.

La practica se realiza en dos dias por cuestiones de aforo, cada dia participo el 50 % de los
aprendices.
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2021/11/19 10:15

2021/11/19 14:25

CONCLUSIONES

El trabajo nos lleva al fortalecimiento de competencias por parte de los aprendices

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
) B Proxima visita,
Presentar informe de produccion. Aprendices grado 10 archivar en el
portafolio del

aprendiz.
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ACTA DE COMPROMISO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” CON LA INSTITUCION EDUCATIVA

Con la firma de la presente acta de compromiso entre el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial-
CEDEAGRO de la Regional Boyaca y la Institucion Educativa JOSE MARIA SILVA SALAZAR DE
BUENAVISTA NIT: 800.087.709-9 de modalidad: ACADEMICA, acuerdan celebrar la iniciacion del programa
de Articulacién con la Educaciéon Media en el programa Técnico en Agroindustria Alimentaria teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

a)

b)

c)

d)

e)

a)

b)

d)

e)

f)

a)

1. OBJETIVOS:

Dar inicio al proceso de Articulacion del SENA con la Educaciéon Media en la Institucion Educativa,
implementando y desarrollando los programas que ofrece el SENA, de la tal manera que permita a los
estudiantes de los grados 10° y 11° el mejoramiento continuo de sus competencias técnicas y ciudadanas
para su inmersion en el mundo laboral.

Ofrecer formacion técnica que proporcione posibilidades de movilidad hacia otras modalidades y niveles
educativos (cadena de formacion) o para vincularse laboralmente.

Ejecutar acciones de actualizacion pedagdgica y técnica, para el mejoramiento continuo de los docentes
de la institucion, asignados al programa de Articulacion

Elevar el nivel educativo de los jévenes y facilitarles la continuidad en estudios superiores.

Fomentar en los jévenes las aptitudes empresariales y propiciar sus practicas laborales.

2. OBLIGACIONES CONJUNTAS:

Garantizar el cumplimiento del Plan de Accion, avalado por el Comité Directivo de Articulacién del
Departamento de Boyaca.

Disefiar y ejecutar la planeacion pedagoégica del proyecto formativo, en el cual se detallaran los
cronogramas de actividades, fechas y responsables de la ejecucion y seguimiento.

Propiciar la actualizacion de los docentes que intervienen en el Programa de Articulacion del SENA con
la Educacion Media, tanto en lo pedagd6gico como en lo técnico.

Garantizar que el programa de formacion ofrecido por el SENA sea asimilado segun criterios de
contenido e intensidad horaria.

Velar por el aseguramiento de la calidad de todas las acciones de formacién que se desarrollen.

Divulgacion a la comunidad educativa el programa de Articulacion Media y la oferta educativa
SENA.

Velar porque los aprendices hagan uso de las plataformas dispuestas por el SENA.

Pagina 1de 3
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3. OBLIGACIONES DEL SENA:

a) Matricular a los aprendices en el sistema de informacion del SENA en el programa de formacién
previamente definido para la articulacion.

b) El Centro de Formacion del SENA, destinara un instructor técnico que apoyard el desarrollo del
programa de formacion articulado con una intensidad de 200 horas anuales.

C) Brindar asesoria a través del Centro para desarrollar las acciones descritas en el Plan Pedagdégico del
Proyecto Formativo concertado.

d) Apoyar con instructores y profesionales, la asesoria y el seguimiento para aplicar los programas
técnicos definidos y las aptitudes empresariales de los estudiantes

e) Certificar a los aprendices de acuerdo a los lineamientos de la Entidad.

f) Asegurar el suministro de los materiales de formacidn necesarios para desarrollar las actividades
concertadas en la planeacién del Programa Articulado, de acuerdo al presupuesto asignado para la
vigencia.

g) Efectuar evaluacion Técnica de los estudiantes matriculados en cada especialidad, previa concertacién
con los instructores encargados de la formacion en el colegio, por lo menos una vez al afio.

h) Posibilitar a los egresados del programa su continuidad, mediante cadena de formacion, en el SENA
hasta obtener su Certificado en el ciclo tecnolégico.

i) Efectuar la transferencia curricular del o los Programas de Formacion objeto de la articulacion, teniendo
en cuenta la metodologia de formacién por proyectos, formacion basada en competencias, gestion del
proceso de aprendizaje a través de plataformas virtuales.

j) Programar capacitacion de los docentes técnicos de la institucion educativa en los siguientes aspectos:
Metodologia (procedimiento) para la ejecucion de la Formacidon Profesional Integral, evaluaciéon del

aprendizaje, técnicas didacticas activas, tecnologias de informacién y comunicacion (TIC), ambientes
virtuales de aprendizaje y plataforma Sofia Plus, previa concertacién con la Secretaria de Educacién.

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

a) Garantizar el cumplimiento del Plan de Accion, avalado por el Comité Directivo de Articulacion del
departamento.

b) Asignar un responsable de interlocucién del programa de articulacion que facilite la disponibilidad,
en contra jornada, de los recursos necesarios (ambientes y materiales de formacién, acompafiamientos
de los docentes técnicos, aspectos disciplinarios, dentro de la Institucion Educativa) generando los
canales de comunicacién efectivos entre las instituciones.

c) Participar en los comités ejecutivos y los de seguimientos y evaluacion.

d) Incluir en la programacion de la Institucién Educativa el plan de capacitacidn para los docentes técnicos
y areas transversales relacionados con el programa.

e) Suministrar el nimero de aprendices interesados en continuar su formacion en el SENA.
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f)
a)

h)

SENA

N

Proporcionar la documentacion de los estudiantes que ingresaran al programa.

Disponer de un aula de sistemas con equipos y conectividad en Optimas condiciones,
en periodos semanales de 5 horas, por grupo; para que los aprendices puedan acceder
y subir evidencias a las Plataformas Virtuales de formacién.

Garantizar los recursos necesarios para las giras a otros ambientes de aprendizaje,

cuando el programa

)

k)

articulado lo requiera acorde a la planeacion establecida.

Garantizar los ambientes de aprendizaje en los Programas de Articulacion con la
Educacion Media, con infraestructura propia o via alianzas y convenios, que posean
conectividad. Estos ambientes propician el trabajo colaborativo; dotados con los
materiales de formacién y recursos educativos acordes con la especialidad articulada.

Asegurar el suministro de los recursos necesarios para las actividades de ensefianza en
el componente técnico propias de la Institucién.

Establecer alianzas estratégicas con empresas y gremios, organizaciones, instituciones
educativas lideres o nucleares, alcaldias, gobernaciones y demas entidades que
permitan a los aprendices realizar su etapa productiva; y realizar seguimiento compartido
con los instructores SENA asignados a la Institucién Educativa.

Ofrecer las condiciones necesarias y autorizar para que los docentes técnicos y de areas
transversales, involucrados en el programa de articulacion con educacion media,
participen segun el caso en la induccion, el seguimiento, evaluacion y control y de otras
actividades que para el desarrollo del programa se requieran, previa planeacion.

Asegurar los espacios, tiempos y recursos para que los docentes involucrados en el
programa reciban la capacitacion programada por el SENA.

Para constancia las partes firman en BUENAVISTA — BOYACA en noviembre 2021

Dol Usso, Clbona

Ivdn Mauricio Rojas Ruiz Mercedes Ussa Valbuena
Subdirector CEDEAGRO Rectora de la I. E. José Maria Silva Salazar

\k-f‘i\em k{\;(5.:‘.\1 Acias Qﬁ

Maria Yubely Arias Adarme
Responsable Integracién Educaciéon Media, de parte de la IE José Maria Silva Salazar

Pagina 3 de 3



S\ INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARIA SILVA SALAZAR

BUENAVISTA - BOYACA
DANE: 115109000363, NIT: 800087709-09, CELULAR: 3123156910

BUENAVISTA, 24 de noviembre del 2021

Doctor

Ivdn Mauricio Rojas Ruiz

Subdirector Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
SENA Regional Boyaca

Duitama, Boyaca

Asunto: Continuidad en Programa de Articulacion con la Educacion Media

Cordial saludo Doctor Rojas Ruiz;

Comedidamente me permito manifestar el deseo de continuidad en el programa de
Articulacién del SENA con la Educacion Media para el afio 2022, el programa de
formacion a matricular es el de Técnico Laboral en Agroindustria Alimentaria,

contamos con 22 estudiantes hasta el momento, que ingresan a grado décimo en
dicha vigencia.

Estaremos atentos a las orientaciones emitidas por el centro para dar inicio al
proceso.

Atentamente,

M“Aw.(mbm

MERCEDES USSA VALBUENA
Rectora

E-mail: i.e.josemariasilvas@gmail.com cel: 3123156910 WhatsApp: 3144141678
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Trabajo realizado el 25 de noviembre en horas de la tarde, Con los docentes de la IE Rafael Uribe
de Toca. Donde se diligenciaron los formatos de alistamiento para el afio 2022.
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Trabajo realizado el 25 de noviembre en horas de la tarde, Con los docentes de la IE Rafael Uribe
de Toca. Donde se diligenciaron los formatos de alistamiento para el afio 2022.
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Trabajo realizado el 25 de noviembre en horas de la tarde, Con los docentes de la IE Rafael Uribe
de Toca. Donde se diligenciaron los formatos de alistamiento para el afio 2022.
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Microsoft Teams

A\ 12 grabacién se ha iniciado. Esta reunion se ests grabande. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad Descartar

Chat de la reunién

sorad

si sefiora, se ve la pantalla

Irma Esperanza Zambrano ...  19:49
https:// youtube.com/watc
h 363d1mziwdit=92s

; AALEVO: Video— “Desarrollo e capacidades
Evidencia ABd-EVD1. Documento - “Desarrollo g parg enfrentar desalios”.
E3PRCII00S I STONEAN eSS,

+ Producto o antreger: Docurenls con cf plan g PTOUID 3 SNIAGAE V0RO con evere
rihras pev meirertar spehin @ cobo imicge: e gesién de |
Cptendzie, wieadiny ¢ croain de scueeda con  CHIKATLIE e My conenzals 3 SH &1 S

[&  Kevin Suarez (Invitado) ya o tiene acceso

al chat.

o FmeT Para 2 slaboracién ds video pusde ussr cuakquir
T ez que encisnie en It o que concara y
- Extenshtr: Maumo 3 hojas. s el de

Cecilia Barragan (Invitado) 19:31

cB -
si sefiora
cg Cecllio Baragén (Invitade) 1055
si sefiora, gracias
Cecilia Barragan (Invitade) 2003
cB g )

Irma Esperan -
sl senora

Escribe un mensaje nuevo
o 12 @ B B
N — &11p.m.
P Escribe aqui para buscar B @& n G . H a AU D) & zsmiztr}nzw B
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@ Reunion |Microsoft Teams @ X M Recibidos (24) - angelaochoa28¢ X | (3§ Correo: Angela Maritza Ochoa ' X | +

read.v2

& teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_ZTYONJhZmQtOTBIZC! 2NjYjBiYjE2Zi@
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Microsoft Teams Q_ Buscar

156ra1d

ToP.USE

Malestar.

Fatiga.
Cansancio.

Quemarse o Bumout.
Angustia, “

Depresion.

@

Moviliza recursos.
Favorece el aprendizaje.
Aumenta de energia.

Centra la atencion.
Actividades estimulantes.

®

one Ctrl + Maviis + M para reactivar el audio del micr6fono.

Contactos

Asistentes (

[~] a X
- % @

» Lista de lectura

Invite a alguien o marque un nimero

3 Compartir invitacion

Moderadores (1)

Irma Esperanza Zambrano Silva

Angela Maritza Ochoa Hurta...

AC_  Ana Efigenia Cuy Cuy )
o =5 ° 9 y Cuy &
(o>}
ia Bal ] v )
@ cilia B ragin (\rmtadc, %
m. Claudia Patricia Nunez lzqui...  §&
r (Invitado)
@ oD D‘wana Delgado \\jw-»1tado, 9
2 o 824p.m.
L Escribe aqui para buscar g @ m G . m AL =) Esp 20/11/2021
® WhatsApp X @ Reunion | Microsoft Teams M Recibidos (24) - angelaochoa28¢ X | (@ Correo: Angela Maritza Ochoa ' X | + o - X

&

c O

@ Area personal

& teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/1%:meeting_ZTYONJJhZmQtOTBIZCOON2U, 2NjYjBiYjEzZjli@thread.v2

Aplicaciones G Google ) Pagina principal de. [ Titania Web: EJERCL...  [BJ PROBLEMAS DE BA.

Microsoft Teams Q_ Buscar

N

156rc16

RENOVACION
e ToP.US8

/

23
8

B

cB

Irma Esperan®

3

@ Mis Certificaciones »

@

"2 % @
Lista de lectura

Kevin Suarez (Invitado) ya no tiene acc:
al chat.

Cecilia Barragan (Invitado) 19:51

si sefiora

Cecilia Barragén (Invitado) 19:56
si sefiora, gracias

Cecilia Barragan (Invitado) 20:03
si sefiora

Diana Delgado (Invitado) ya no tiene
acceso al chat

Escribe un mensaje nuevo

v

o

L Escribe aqui para buscar

A8 =) EP

2 2 @

230 p. m.
29/1172021 % )



® WhatsApp X @@ Reunion | Microsoft Teams
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&« C {d & teams.microsoft.com/ #/pr
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Aplicaciones @ Areapersonal G Google %¢

X M Recibidos (24) - angelaochoa28” X | (g Correo: Angela Maritza Ochoa H X | +

CONTRATSITAS () Pégina principal de... g Ejercicios y proble.. [E) Titania Web: EJERC

Microsoft Teams Q_ Buscar

A (2 grabacion se ha iniciado. 5t runion se o<t grabanda. AL e, 3 G GAIENMND P Qe 55 grabe. Pollca de praaedad

oS, _ ey
Solo los organizadores y moderadores de la
reuni6n pueden compartir contenido
- Presione Ctrl + i a

L Escribe aqui para buscar =1} (=% m G . lﬂ

ivar el audio del micr6fono.

@ Mis Certiic

Chat de la reunién

73

cB

B

cB

73

oc

Kevin Suarez (Invitado) ya no tiene acceso
al chat.

Cecilia Barragan (Invitado) 19:51
si sefiora

Cecilia Barragan (Invitado) 1
si sefiora, gracias

Cecilia Barragan (Invitado) 20:03
si sefiora

Diana Delgado (Invitado) ya no tiene
acceso al chat

OLGA LUCIA CABRA CORR...
esta muy claro

scribe un mensaje nuevo

9 2 @ ® - B

Aol mo) s T B
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Evaluar Ruta de Aprendizaje
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Listar Aprendices Asociados a Ruta
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Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
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< C A No seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Instructor
(# Disefio Curricular
(# Ejecucion de la Fermacién
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consuiltar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

~

Generar PDF de Proyecto Formative

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual
Eventos de Divulgacion Tecnoldgica
(& Gestion de Ambientes
[ Gestion de Tiempos

& LMs

<

<

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de
caracierizacion®

2258249-AGROINDUSTRIA ALIMI

Competencia de

ENTARIA

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON

aprendizaje* LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR
| AFMPRFRA
Aprendiz® CLAUDIA PATRICIA HERNANDEZ

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluative ~

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTAGION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INCCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INCCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENAEN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

PARTIGIPAR EN EL ANALISIS DE LA VIABILIDAD TECGNICA,

ECONOMICA'Y SOCIAL DEL PROYECTO DE ACUERDO CON LOS

INDICADORES DE GESTION.

EXPLORAR LAINFORMACION SUSTENTABLE, CONFIABLE Y
AUTENTICA REQUERIDA TENIENDO EN CUENTA LA IDEADE
PROYECTO.

INCLUIR LOS PARAMETROS DE SOSTENIBILIDAD,
RESPONSABILIDAD SOCIAL Y CICLO DE VIDA DEL PROYECTO
EN LAFORMULACION DE LA FASE DE FACTIBILIDAD, SEGUN
PROTCCCLOS DE INVESTIGACION

PARTICIPAR EN LA FORMULACION DE PROPUESTAS DE
INNOVACION ¥ MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS

PRODUCTIVOS DE ACUERDC CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES COLABORATIVAS
TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS DE LA EMPRESA
AGROINDUSTRIAL, DE ACUERDO CON LAS LINEAS
PRODUCTIVAS PROFIAS DE SU PERFIL.

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LAIDEA DE PROYECTO EN LA

TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUGCTIVO DE

ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.
Pagina 1 de 1
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< C A No seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Instructor
(# Disefio Curricular
(# Ejecucion de la Fermacién
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consuiltar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

~

Generar PDF de Proyecto Formative

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual
Eventos de Divulgacion Tecnoldgica
(& Gestion de Ambientes
[ Gestion de Tiempos

& LMs

<

<

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion™

Competencia de
aprendizaje*
Al MACFNAMIFNTO

T RUBY MARLEY CARO

Juicio Evaluativo

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

2258249-AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
MNATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE

Seleccionar Juicio Evaluativo v

IMPLEMENTACION DE PROCESCS PARA LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL
SENAEN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARALA
PRODUCCION DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL
SENAEN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL
SENAEN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA
PRODUCCION DE ALIMENTCS INOCUOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL
SENAEN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA
IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA
PRODUCCION DE ALIMENTCS INOCUOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL
SENAEN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

Se ha guardado con exito el juici
via correo electronico al aprendiz.

o de evaluacion. Si se registro un ji

ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y PRODUCTOS

TERMINADOS CON RESPONSABILIDAD AMBIENTAL, SEGUN APROBADO
NORMAS VIGENTES.

MANEJAR LOS PRODUCTOS DETERIORADOS, ALTERADOS O

RESULTANTES DE LAS OPERACIONES DE ALMACENAMIENTO, APROBADO

SEGUN POLITICAS DE LA ORGANIZACION

ALISTAR LOS EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARALA
VERIFICACION DE LAS CONDICICNES DE LAS MATERIAS PRIMAS,
INSUMOS Y PRODUCTOS TERMINADCS SEGUN MANUALES DE
‘OPERACION ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE.

Por Evaluar  ~

‘CONSIGNAR LAS NOVEDADES Y REGISTROS EN FORMA MANUAL Y

SISTEMATIZADA SEGUN MANUALES DE OPERACION. Por Evaluar v

MONITCREAR LOS PRODUCTOS ALMACENADOS, DE ACUERDO

‘CON LA NORMATIVIDAD Y POLITICA DE LAEMPRESA. AARIHED

Pagina 1 de 1

o de evaluacion come NO APROBADO, se enviara una netificacion
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< C A No seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Instructor
(# Disefio Curricular
(# Ejecucion de la Fermacién
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consuiltar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

~

Generar PDF de Proyecto Formative

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual
Eventos de Divulgacion Tecnoldgica
(& Gestion de Ambientes
[ Gestion de Tiempos

& LMs

<

<

Evaluacion ruta de aprendizaje

- -
x v Oficina Virtual Invima X v Invima Chat

Opciones de busqueda

Ficha de
caracierizacion®

Competencia de

2258249-AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARAEL

aprendizaje® PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN
PRNGRAMA FSTARI FCINN Y NORMATNINDAN Ed
AT FRANCISCO JAVIER VARON

Juicio Evaluativo Seleccionar Juicio Evaluative ~

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTAGION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INCCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INCCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENAEN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA PRODUCCION
DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL SENA EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE
CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA POLITICA DE LA EMPRESA

ALISTAR ELEMENTOS E INSUMOS REQUERIDOS PARALOS
PROCESOS DE HIGIENIZACION, SEGUN PROGRAMAS DE
LIMPIEZA Y DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

DISPONER RESIDUOS SOLIDOS Y LiQUIDOS RESULTANTES
DE LOS PROCESOS, DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS
DE BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

APLICAR PROTOCOLOS DE HIGIENE PERSCONAL, DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA
EMPRESA.

VERIFICAR LOS PROCESOS DE HIGIENIZACION EN EQUIPCS,
UTENSILIOS E INSTALACIONES DE ACUERDO CON LOS
PROGRAMAS DE LIMPIEZAY DESINFECCION Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE
REALIZAR LA HIGIENIZACION DE EQUIPOS, UTENSILIOS E
INSTALACIONES PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS,
SEGUN PROGRAMA DE LIMPIEZAY DESINFECCION Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

Pagina 1 de 1
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Instructor v

(# Disefio Curricular
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Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consuiltar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formative

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual
Eventos de Divulgacion Tecnoldgica
(& Gestion de Ambientes
[ Gestion de Tiempos

& LMs

<

<

Evaluacion ruta de aprendizaje

-
X Sp Sofiaplus

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion™

2258249-AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Competencia de PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO :
aprendizaje” MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA

FNINS CONTEXTNS | ARDRAL Y SOCIAL i
Aprendiz® BER LEONARDO NAJAR

Juicio Evaluativo

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Seleccionar Juicio Evaluativo v

IMPLEMENTACION DE PROCESCS PARA LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL
SENAEN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARALA
PRODUCCION DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL
SENAEN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS INOCUOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL
SENAEN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

IMPLEMENTACION DE PROCESOS PARA LA
PRODUCCION DE ALIMENTCS INOCUOS EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ARTICULADAS CON EL
SENAEN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESC
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA

GENERAR PROCESOS AUTONOMGS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO
DE LOS COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES
ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANC INTEGRAL.

APROBADO

Por Evaluar  ~

APLICAR TECNIQAS DE CULTURAFISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENG LABORAL SEGUN LA
NATURALEZAY COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LAFORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL .

1« I 1 2 [T M
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Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes <
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacion Tecnologica <

(& Gestion de Ambientes ¢

Datos de la Busqueda

Se debe diligenciar al menos un filtro

Tipo Identificacién  Seleccionar

Nombre

Para cemar esta ventana presione la tecla Esc.

I
| Hos= n registros para |a opc)
| 2

-+ © SENA 2013 - Bogota - Colombia- ~a161;

Carta Continuidad.pdf ~ Autodiagnostico d...pdf A Mostrar todo x




-~ ~ - - - -~
[n Sehahechoun- X | @ (2)Whatshpp % | @ ComScanner1l- X | o/ EmpresariosyEr X | OficinaVirtualls X |+ Invima Chat X Sp Sofiaplus

& > C A Noseguro | edu.co/sofia/h fprincip es
‘ Instructor V| -
(# Disefio Curricular <

# Ejecucion de la Formacién v

Datos de la Busqueda

Administrar Ruta de Aprendizaje v
Se debe diligenciar al menos un filtro
Consuiltar Ruta del Aprendiz

B Tipe ldentificacion  Seleccionar
Generar Excel de Planeacion

Pedagogica Nombre Laura
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Eventos de Divulgacion Tecnologica <

(& Gestion de Ambientes ¢

SOFIA Plus Version 9.0.54 Powered by SENA -s- @ SENA 2018 -+ Bogota - Colombia- -a161;

Carta Continuidad.pdf ~ Autodiagnostico d...pdf A Mostrar todo x
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Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activar notificaciones de escritorio >

& BONY
CHATS

Bony Sena vierns
Si sefior. Estamos de acuerdo. Seguimos pendientes ...

O

GRUPOS

ARTICULACION 2021 411 p.m

Bony, Alba. Alejandro, Angela. Carlos, Elianita, Ivan, Ju...

ADMINISTRADORES SENA 2019
Bony

ARTICULACION SENA 2020 & 5
Bony

MENSAIES

ARTICULACION 2021

Lecnardo: Buenos dias Bony, en el punto 7 me parece que los r.

ARTICULACION 2021

Bony: Fraterno Saludo Respetados Compaiieros. Desedndole.

Leonardo Sena s

Aplicaciones ) senacduco @ SenaAPE (@ Correo: Manuel Alb..

Q Bony Sena

" g e
Agradezco su colaboracién

https://forms.office.com/r/7WFuTwVaéz o.m.

El Sena nunca nos ha dado eso, me da la impresién que es publicitario para
esos laboratorios

m. v

VIERNES

Bony, cordial saludo. por favor cuénteme si los diplomas de Buenavista
alcanzan a salir para los grados.

Cordial Saludo Manuel. Cuando son los grados?

la otra semana

m. v
a finales 1200 p. . &
Q@ No estoy seguro porque el sistema se estd demorando con tiempos
distintes. Haremos lo posible por agilizar. 5i no estan listos para el Miércoles
en |a tarde el jusves emitimos la nota de exaltacién
Cordial Saludo
Desde el drea de Medicina Preventiva se estd programando brigada para toma d.
Ese mensaje llegé a todos los contratistas y funcionarios de CEDEAGRO. Dejan
a consideracion la decisién de participar para toma de exdmenes
gracias Bony ... .
Ok Manuel con gusto
El 9 son los grados, me acaban de confirmar . B

&

Escribe un mensaje aqui

- -
B2 @

Lista de lectura
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Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activar notificaciones de escritorio >

& BONY
CHATS

Bony Sena vierns
Si sefior. Estamos de acuerdo. Seguimos pendientes ...

O

GRUPOS

ARTICULACION 2021 411 p.m

Bony, Alba. Alejandro, Angela. Carlos, Elianita, Ivan, Ju...

ADMINISTRADORES SENA 2019
Bony

ARTICULACION SENA 2020 & 5
Bony

MENSAIES

ARTICULACION 2021

Lecnardo: Buenos dias Bony, en el punto 7 me parece que los r.

ARTICULACION 2021

Bony: Fraterno Saludo Respetados Compaiieros. Desedndole.

Leonardo Sena s

Aplicaciones ) senacduco @ SenaAPE (@ Correo: Manuel Alb..

&

Bony. cordial saludo. por favor cuénteme si los diplomas de Buenavista
alcanzan a salir para los grados.

Cordial Saludo Manuel. Cuando son los grados?

la otra semana

a finales

@@ No estoy seguro porque el sistema se estd demorando con tiempos
distintos. Haremos lo posible por agilizar. 5i no estan listos para el Miércoles
en |a tarde el jusves emitimos la nota de exaltacién

Cordial Saludo

para toma d..

Desde el drea de Medicina Preventiva se estd programando brigada

Ese mensaje llegé a todos los centratistas y funcionarios de CEDEAGRO. Dejan
a consideracion la decision de participar para toma de examenes

gracias Bony ...

Ok Manuel con gusto

El 9 son los grados, me acaban de confirmar ., ., =
142 p.om. o

Esta dificil tener los certificados para esa fecha pero tendremos también la
nota de exaltacién para la cohorte de graduandos.

Pues si. no hay problema, con eso se acostumbran gue ne se les pueden
varias oportunidades de sustentacion porque sucede esto.

o

Si sefior, Estamos de acuerdo, Seguimos pendientes Manuel, Feliz Tarde

Escribe un mensaje aqui

- -
B2 @

Lista de lectura

Q Bony Sena Q

TRy

vy
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& = € @& senascormsterritoriola/scormsena/rte_wrapper2.php B % .

I Aplicaciones  f) senaeduco @ SenaAPE (@R Correo: Manuel Alb... P Lista de lectura

EL APRENDIZAJE

Esta es la oportunidad para compartir toda la experiencia de
aprendizaje que hemos tenido a lo largo del componente. El
objetivo del foro es propiciar un espacio en donde los
participantes expresen su reflexion, opinion y sugerencias frente a
las preguntas planteadas.

jAcompdaneme a participar!

Participe en el foro AA3-EV02 - Solucion de casos y situaciones problémicas a partir de acciones
especificas relacionadas con las habilidades blandas referenciadas (no calificable).

Esta actividad la encontrard en la Actividad de Aprendizaje 3.




[ ® Whatsipp
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4
SENA

N
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x ‘ Mi Se ha hechoun anun: X ‘ & MANUEL ALBERTOM X ‘ Sp Sofia plus. X | @ Temitorium X @ VS SCORM x

@ senascorms.territorio.la/scormsena/rte_wrapper2.php

) senaeduco @ SeraAPE ([ Correo: Manuel Alb... Lista de lectura

Desarrollo de capacidades que permitan enfrentar
desafios en entornos cambiantes

@) rENOVACION nsorcio
T5vy ge! T.O.P.USB

Microcaso 5

Lea atentamente el siguiente caso.

Luz trabajo durante mas de 15 afios en la secretaria general del SENA. Hace un
par de meses la institucién decidié incorporarla a un nuevo equipo de trabajo
directamente con la Direccién Juridica, pues de acuerdo con las directivas es
necesario que Luz aprenda nuevas cosas y participe en nuevos procesos para
fomentar su crecimiento en la institucion.

Estas semanas han sido dificiles para Luz, ya que le ha sido complicado
asimilar este proceso como una nueva oportunidad para crecer
profesionalmente.




- - -~ -~ - 2 [
[g WhatsApp X | M Sehahechounanun X | & MANUELALBERTOM X | Sp Sofia plus X | @ Territorium X @ VSSCORM ==
c # senascorms.territorio.la/scormsena/rte_wrapper2.php ® % » .
i Aplicaciones [ senacduco @ SenaAPE (@R Correo: Manuel Alb... 18 Lista de lectura

iCORRECTO!

Es necesario asumir una postura empética frente a situaciones sorpresa y hechos
lamentables pues nadie esta exento de vivir un escenario de riesgo y dolor. La
empatia y el respeto por la emocidn de los otros, asi no sea el mismo sentimiento

que se tenga, hace que se generen relaciones positivas y perdurable.

© uar al microcaso 5

Descargar certificados, pero aun no estan certificados
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[D (1) WhatsApp X | M Sehahechounanuncioenelgn x | & MANUELALBERTOMURIOZMOF X ¢ Inicio | Certificado Digital

& c @ certificados.sena.edu.co/default.asp#result

Lista de lectura

Aplicaciones ) senacduco @ SenaAPE (@ Correo: Manuel Alb..

Importante! Para visualizar los certificados se requiere la herramienta Adobe Reader, la cual puede descargar desde Ia siguiente URL

Seleccione opcion de busqueda

@ Consultar por Documento () Consultar por Registro

Tipo de Documento:| TARJETA DE IDENTIDAD hd
Namero de Documento:| 1051184159

RESULTADOS

No se encontraron certificados asociados a los datos indicados por usted, por favor verifique que estén
correctamente digitados o consulte con su centro para obtener el nimero de registro.

® Presidencia ® Vicepresidencia ® MinJusticia ® MinDefensa

® Mininterior # MinRelaciones » MinHacienda + MinMinas
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[M OBLIGACION EN MORA REFINAI X | & O DE DICIEMBRE - Google Drive X | @ WhatsApp X ¢ Inicio | Certificad Digital

& c @ certificados.sena.edu.co/default.asp#result
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Aplicaciones () senacduco @ SenaAPE R Correo: Manuel Alb..

Seleccione opcion de busqueda a

Seleccione opcién de busqueda

@ Consultar por Documento () Consultar por Registro

Tipo de Documento: | TARJETA DE IDENTIDAD v
Namero de Documento:| 1056572276

RESULTADOS
Registro Titulo Tipo Programa Certificacion Firma Descarga
Certificado
ITECNICO |JAGROINDUSTRIA 04 Diciembre, ||07 Diciembre,
[9110002062222T11056572276A - Acta IALIMENTARIA 021 2001 =
TECNICO ||Certificade  |AGROINDUSTRIA 04 Diciembre,  ||07 Diciembre,
[9110002062222T056572276N| - Final IALIMENTARIA a2t 021  Descargar |
TECNICO - JAGROINDUSTRIA 04 Diciembre, |07 Diciembre,
19110002062222T11056572276C] |- Titulo IALIMENTARIA 021 2021 [samegan)
® Presidencia ® Vicepresidencia ® MinJusticia ® MinDefensa
® Mininterior & MinRelaciones ® MinHacienda & MinMinas
® MinComercio # MinEducacion & MinCultura & MinAgricultura
GOBIERNO
e MinAmbiente ® MinTransporte o MinVivienda e MinTrabajo

DE COLOMBIA

MinSalud ® Umade Cristal MinTic
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c @® Archivo | D:/Mis%20Documentos/Downloads/9110002062222T11056572276A. pdf

i Aplicaciones [ senacduco @ SenaAPE HE Comeo: Manuel Alb...

=  Certificacién Sena

o
SENA

N

REGIONAL BOYACA
CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL

ACTADE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 67103683 0422021

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO

Que: JUAN FERNANDO MONROY PERELZ. Con Tarjeta de Identidad No. 1036572276

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA. RESUELVE
QTORGARLE EL TITULO DE:

TECNICO EN AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

En constancia de lo anterior se firma a presente en Sotaquird. 2 los cuatro (4] dias del mes de dickembre de dos mil velntuno (2021)

Firmado Digitalmente por

x 6 _ON ¢ RGN | ) el

* (&)
B » @ :

18 Lista de lectura
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Tipo de Documento:| CEDULA DE CIUDADANIA v
Namero de Documento:| 1002551371

-

| & 9DEDICIEMBRE - Google Drive X | @ WhatsApp

B8 Correo: Manuel Alb...

Seleccione opcion de busqueda

@ Consultar por Documento

S Inicio | Certificado Digital

() Consultar por Registro

RESULTADOS
Registro Titulo Tipo Programa Certificacion Firma Descarga
Certificado
ITECNICO |JAGROINDUSTRIA 04 Diciembre, ||07 Diciembre,
[9110002062222T11056572276A - Acta IALIMENTARIA 021 2001 =
TECNICO ||Certificade  |AGROINDUSTRIA 04 Diciembre,  ||07 Diciembre,
[9110002062222T056572276N| - Final IALIMENTARIA a2t 021  Descargar |
TECNICO - JAGROINDUSTRIA 04 Diciembre, |07 Diciembre,
19110002062222T11056572276C] |- Titulo IALIMENTARIA 021 2021 [samegan)
® Presidencia ® Vicepresidencia ® MinJusticia ® MinDefensa
® Mininterior & MinRelaciones ® MinHacienda & MinMinas
® MinComercio # MinEducacion & MinCultura & MinAgricultura
GOBIERNO
e MinAmbiente ® MinTransporte o MinVivienda e MinTrabajo

NE COlLNORMRIA

Lista de lectura

Mostrar todo x
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= Certificacién Sena 100% + (=]

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

JUAN FERNANDO MONROY PEREZ

Con Tarjeta de Identidad No. 1056572276

Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
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| & 9DEDICIEMBRE - Google Drive X | @ WhatsApp
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Seleccione opcion de busqueda

@ Consultar por Documento

S Inicio | Certificado Digital

() Consultar por Registro

RESULTADOS
Registro Titulo Tipo Programa Certificacion Firma Descarga
Certificado
ITECNICO |JAGROINDUSTRIA 04 Diciembre, ||07 Diciembre,
[9110002062222T11056572276A - Acta IALIMENTARIA 021 2001 =
TECNICO ||Certificade  |AGROINDUSTRIA 04 Diciembre,  ||07 Diciembre,
[9110002062222T056572276N| - Final IALIMENTARIA a2t 021  Descargar |
TECNICO - JAGROINDUSTRIA 04 Diciembre, |07 Diciembre,
19110002062222T11056572276C] |- Titulo IALIMENTARIA 021 2021 [samegan)
® Presidencia ® Vicepresidencia ® MinJusticia ® MinDefensa
® Mininterior & MinRelaciones ® MinHacienda & MinMinas
® MinComercio & MinEducacion & MinCultura & MinAgricultura
GOBIERNO
e MinAmbiente ® MinTransporte o MinVivienda e MinTrabajo

NE COlLNORMRIA
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Certificacién Sena 100% + (=]

J
Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

FERNEY PULIDO MAYORGA

Con Tarjeta de Identidad No. 1056572154
Cursé y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral

v cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo de

TECNICO EN

@ 9110002062222TIL...pdf  ~ @ 9110002062222CC...pdf ~ @ 9110002062222CC...pdf ~ @ 9110002062222TIL...pdf  ~ Mostrar todo X
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L Drive Q, Buscar en Drive

Compartid.. » ARTICULACION - DOBLE.. > FORMATOSPROYECTOSGR.. > MANUEL ALBERTO MUNOZ MORE.. ~ = H ©@©

'- Nuevo

Prioritario

Archivos Nombre

» [  Miunidad
2, Compartido conmigo
(©  Reciente
Yr  Destacados
[ Papelera
¢  Almacenamienio RELACION DE PROYECTOS 20 n TOCA_RELACION DE PROYEC. n TUNJA 10A_10B_ RELACION ..

62,07 GB enuso

Se ha subido 1 elemento

B8  Reunién articulacién pdf [/ <

Juicios de evaluacidn grados 10° /2021 en el Drive
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» [B] Miunidad - — - —
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(©  Rediente
¥¢  Destacados
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62,07 GB enusa
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L Drive Q, Buscar en Drive

Compartido conmigo > =+ > MANUELMURNOZ > DICIEMBRE ~

l- Nuevo

Carpetas Nombre
Prioritario
Mi unidad BB GC_19474174_7321.DIC BB GF_19474174_7321.DIC
2, Compartido conmigo
Archivos
(©  Rediente
¥¢  Destacados ”n . .
[] Papelera s
¢ Almacenamiento I

62,08 GB enusa

B3  aprod_certbienesnull. pdf B3 CURSODESARROLLO DE CAP...
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& [ GF 1047474 7301 DC.pdf

ORTE BN ANQ CRLIGADOS A FACTURAR (POR :‘_“"8" Regional 1|

SENA CONCERTO DE HONORARIOS IO PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Eédiga Contro 31010
7/\\- REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracion| _ Diciembre de 2021
. CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL Vason | JUND 201321

EAPRINDEASE  Adepabianta: SERVICIO NACIONAL DF APRENDIZAJE SENA Nt dquirisnta: §90.990.034-1 D do Procasa 19267817263
Resolucion DIAN N 3028034004117 autoriza desde 1 hasia 360,00 (Dic. 07 de 2020) No. de documento. Y5444
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apallidos contratista: | MANUEL ALBERTO MUNOZ MORENG
. 4
Corted olectronico contratista marmunazm (B sena.odu o 141414 1o do contacto|
Régimen del [VA: | NORESPONSABLE | Partenece al vigimen simple de trbutacion? | NO | Es declarante de renta? | NO | Es Pensionad
Sus ingresos en ol 2020 Supararan $45'849.000 NO | induccion 88T Presta Servicios Excluidos de VA ? NO
Banco al g BANGO AGRARIO DE COLOMH Tipodecta [ AHORROS | NeCuena | 415070148681
Ha contratada o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrita con la Entidad .
as i ra cumplir con el objoto de su contrato? N on ¢l 2021 supera los § 119 806.000 NG
DATOS DEL CONTRATO Y PERICDO OBJETO DE PAGO
N del contrato: Zisa | W Compromiso SIF |
Valor Total del Contraio §38722733 N*Pago | Parioda objeto de pago Valor Bruto Pago
Suldo Anteriof del Contrata §2109133 Dél 01122021 Al
Huevo Saldo del Contrato Legalizacén comisones del perods
Prestar sorvicos parsonales da cardcier iemporalparm plana y oroetn I lormacér prfesional elegal que impara ol Cenira do
DBJETO CONTRACTUAL: Dosarollo Agropecuario y Agraindusiral en el programa Aculacidn oon la Educacin Media: Dobla Tiulacidn er of irea de
{Deseripeitn del sorvicio prostad) AGROINDUSTRIA o acuatd con b progpamacin stablacity

3m019

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO DBJETO DE PAGO
Ingresos par honoranos 2400133 Taria de Retencion an [3 Fuenie ART 383 134%
Retengion en |a Fuente cel Periada $40776

Ingresas e oiros mesas cobrados &n e mes

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO 5 Manos, Retafuenta Otros Ingrasns 50

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE } TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $40.776
LIQUIDACIGN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIGUIDACION DEL NETO A PAGAR

I Naiefibre Vakor Base retencion en lafuenie|  3.711.24000| TARIFA

W Planilla PILA, o, N* Radicacion paga 5§ 9427689635 | Valor Base retancidn en la fusnte ICA|  1.995.533,00
Ingress Base de Cotizacion - IBC § OCRED6 | 1.4B8.EOD Valor bise IVA 0
‘Aporto obligatonio a sequridad Socal salud 186.100 IVA (5 e3 RESPONSABLE) 1%

3
3 segundad Socl Pensin H )] Menos Resencidn en (3 Fuente 1 4%
ictad Peisional § 0 Manos Ratencion VA 0| 15%

| $

Releica - 334 0| 0810%

§

§

§

i §

‘Aportas voluniaros 3 Fondo o pensionos Obbgatonas §

‘Aportes voluniarios a cuentas AFC §

Aporte voluntario & Fordos d¢ persiones voluntarias §7.522,064f §
Intgriges Pristamo g Vivenda  § 1630 800 § . i " 0| 0.000%

S

§

§

§

§

§

§

Apiories pangion de ingresos de oiros meses cobranas &n & me N 0.00| 0.000%
Appres salud dg in0resos 66 oling FOs0s GOl gl g 185100 | 0 5 0| 0.000%
Apories AR L do ingresos do oros moses cabridas o ol med 19600 Jias Relerciones 0| 0.000%
Dpenibntes Wi § 1161856 . ALH]
Salud hasta H 380,928
Renia Exenta 25% §  BNign 28
Retancion en la Fuante Confingenta VALOR A PAGAR § 2046.491 00|
SON: DOS MILLONES CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS WCTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

1 al 17 de diciesbre, sa realizaron actv de disefo curricular y plantacion pedagogica Se evaluaron los resul tados de apresdizaje a
o5 aprendi cos do grado décima do las fichss a cargo, & aron |os proyectos que se desarrol Laran en |2 vige !

1,237 080

o, eacldn para |a realizacidn de los aju @  entes|

actual izo el portafoll Imstructor, se rey I oy
S 120 @l diagnastico Instituclonal y la f1aci on del currl cul A una de 185 Institucl ones aducativas a Bl Cargo

de descargaran 10s di ploras y certl ficados e 5 de grado once que terninaron el procesn en esta vigencia , pablo VI 2062222
IN5S 2061960, Rafael Uribe 2082120

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURANENTO, QUE
1. Cumpl & cababidad kas actrvidades o8l abjeto convactual amba cescrias; 2. Log documenos sapone
paqo e Sagurdad Social en Saki y Pansion,los aparias vokintanos a oo ias AFG
i o s anterior dal contrato objoto 6o coén #n e plarita y cariéen que oy
74 izl 1 do I Mane o Rtars onbalo, 3 FI wimery
doris conlratid il el
i . . MANUEL ALBERTO MUNGZ MORENO
A de o campos ul dibger ciadon EL CONTRATISTA
[

£ i calitad de Suporvisor del contratn de prestactn de senicos parsondles agu elacarads, CERTIFCO 0 presents page.
El Supendior

cumpli 3 cababad s b aones CoTactues pactads;

06:30 p.m.
141270




> 4 v v v
- 0
[M Rechidos (2771) - maalmur X & INFORME MENSUALDEEJEC X & 14 DEDICIEMBRE - Google | X ‘ ® WhatsApp X | © Nueva pestara X ° g

AHI2ACOpWYROH 382745 1EMGA aew &M@

€ C A drivegoogle.com/drive/folder

L \ . [
Manuel Alb.. @ Minagricultura 1] Lista de lectura

w Aplicaciones gseva‘ecu(o @ Sena APE ﬂ’

€ W Informe mensual de ejecucion contractual pdf

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

Duitama  Diciembre de 2021

Sedor (a)

LUIS ALEJANDRO AGUIRRE CAMACHO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2286131
Coordinador Académico

Coordinacion Académica

Duitama

Asunto; Informe mensual de ejecucion contractual Mes
Diciembre del ao 2021

Referencia: No 2286131 del afo 2021

MANUEL ALBERTO MUNOZ MORENO), identificadacon la cédula de ciudadania No 19474174 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacion académica, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en ¢l mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total La suma de Treinta y seis millones setecientos veintitrés il
setecientos treinta y tres pesos M/Cte, ($36.723,733) cada uno. Esta suma serd pagada por el SENA a los
contratistas de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de Un Millon ciento dieciséis mil seiscientos
Pesos M/Cte. (S1.116,600) por la fraccion de febrero, b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de Diciembre
a Diciembre de 2021, por valor de Tres Millones Setecientos Veintidos Mil Pesos M/Cte (§3.722.000) cada
uno, ¢) Un dltimo pago por valor de Dos millones ciento nueve mil ciento treinta y tres Pesos M/Cte.
(§2.109.133) correspondiente a la fraccion de diciembre; amparados en el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 2521 de 2021

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre de 2021

OBJETO:
Prestar servicios personales de cardeter temporal para plancar y orientar la formacion profesional integral
que imparte ¢l Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en el programa Articulacion con la
Educacion Media- Doble Titulacion en el drea de AGROINDUSTRIA de acuerdo con la programacion
establecida.

Obligaciones Especificas: Lasg oz L 110, dentro del siguiente cuadro)

06:29 p.m,
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Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear, orientar y evaluar Se evaluaron las actividades
procesos de formacion en el drea | realizadas por los aprendices de
y programa objeto del presente | or4 ' a6 fichas
grados 10y 11 de las fichas Pactilien sccions

contrato, de acuerdo con la asignadas bajo mi responsabilidad. | realizadas juicios
programacion establecida, ¢l 2062222, 2061960, 62220, 2258249, y

modelo pedagdgico del SENA, 3042276265 dejando los
los lincamientos del sistema de | juicios de evaluacion al odia de acuerdo a
gestion integral de calidad lo establecido en la planeacion pedagogica
Realizar actividades de formacion
IE JMSS Buenavista2258304, IE
Rural del sur 2276265

Anexo |

de evaluacion

Anexo 2
Programacion en
DRIVE

Establecer la ruta de aprendizaje
y asociar aprendices en el
aplicativo SOFIA PLUS de
acuerdo a la programacion en

Este mes ¢l Centro
Este mes el Centro no requirio esta 10 requind esta
actividad para objeto de actividad para

intensidad horaria que se fije PeBo Syetnde

para cada programa de formacion pago

Plancar y ejecutar las actividades Este mes el Centro
relacionadas de la guia de Este mes el Centro no requiri6 esta 10 requirid esta
aprendizaje actividad para objeto de actividad para
pago objeto de

pago

Cumplir con los productos Se evaluaron las actividades
definidos en el proyecto realizadas por los aprendices de
formativo y/o productivo grados 10y 11 de las fichas
asociado al programa objeto del | ionadas bajo mi responsabilidad Anexo |
presente contrato 222061960, 62220, 2258249 A

57.2258304,2276265 dejando los
Juicios de evaluacion al odia de acuerdo a
lo establecido en la planeacion pedaggica.
Realizar actividades de
formacion IE JMSS
Buenavista2258304, IE Rural del
sur 2276265

Pantallazo acciones
realizadas, juicios
de evaluacion

Realizar actividades de
divulgacion, promocion,
inscripcion y gestion documental
para la matricula de los
programas objeto del presente
contrato de acuerdo con los
lineamientos, cobertura y
productos indicados por la
subdireccion de centro y la
coordinacion

Asistir a todas las reuniones que | Partricipar en teleconferencia de Anexo 3.
sean programadas por la trabajo equipo de articulacion Pantallazo
subdireccion de centro y la

Este mes el Centro
Este mes el Centro no requirid esta 10 requind esta
actividad para objeto de actividad para
pago objeto de

pago

06:29 p.m.
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Para ¢l trimite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y ¢l No, 9427689635
operador: aportes en linea y periodo noviembre de 2021 . (Decreto Ley 2106 de 2019 - Decreto Ley
Antitrdmites ")

Evidencias que contienc los siguientes anexos

Anexo 1. Pantallazo acciones realizadas, juicios de evaluacion
Anexo 2. Programacion en DRIVE

Anexo 3. Pantallazo participacion en la reunion

Anexo 4, Pantallazo participacion en la reunion

Anexo §, Pantallazo participacion en la capacitacion

Anexo 6. Pantallazo acciones realizadas

Anexo 7. Pantallazo acciones realizadas avances de contrato

Cordialmente,

Firma

MANUEL ALBERTO MUNOZ MORENO
Contratista

C.CNo 19474174

Recibi a satisfaccion
Firma
LUIS ALEJANDRO AGUIRRE CAMACHO

Supervisor(a) Contrato No. 2286131 del ano 2021
Coordinador academico

4n22m
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Version: 1.01
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) MANUEL
ALBERTO MUNOZ MORENO identificado(a) con CC. 19474174 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisién del reporte: 14 de Diciembre de 2021 a las 12:11:29

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacion.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucion 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios
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